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t. обшие положения
1.1. Настояrцее Поло;кение разработано в cooTBeTcTBItLl Поло;кенлtе разработано в
cooTBeTcTBI{II с Фелеральным законом от 2q 12 2012 ]\Ь 27З-ФЗ коб образованlлrt в
Россrtйской Федерац1ll.{)) Ll Друг!{м законодательствоfuI в сфере образован}Iя" в ,Iом числе
фелеРальноri образовательной программоI"{ дошкольного образованrrя, фелеральноiт
адапт}lрованноir образовательноl,i программоri дошкольного образования лля обучающихся
с ограниченными возможностями здоровья (далее Фоп)" а таюке локальнымr1
нормативными актами детского сада.
I.2. Щанное Полояtенrtе определяет цели" задач}t, прllнц}lпы системы оценк1{ качества
образованr,lя в дошкольном образовательном учрежденIIи (далее - внутренняя система
оценкII качества образованrтя tlлII всоко), ее органIiзационную |1 функцлтональную
структуру" СОДеРiКаНI{е процедур контроля !{ экспертнолi оценкIi качества образованIlя l{
обшественное участt{е в оценке rr контроле качества образованIrя. устанавлllвает единые
требованliя прl1 проведенлrи монIIтоРL{нга качества образованIIя (далее 

- 
мониторrrнг) в

дошкольном образовательном учреждениi{
l.з. Система мониторllнга качества образования является составной частью сIlстемы оценкII
качества образованlrя И слу;ltит информач}lонным обеспечением образовательноri
деятельност}т дошкольного образовательного учрежденIiя.
I 4. BHyпlpeH}trtrt c-ltcп,te.lia о?,|енк1! качесl11.ва rlбрсtзслваrtzlя (ВСОКО) представляет собой
совокупность организационньlх сtгруктур" норм 1.1 11равил" диагностLIческих и оценочньtх
процедур" обеспечиваюtц[rх на едIIноI"I основе оценку образовательных достrtяtенирi
воспитанников, эффективности образовательноr1 лрограммы с учетом запросов основных
пользователеr"{ результатов сl{стемы оценки качества образования.
l 5. основнымI{ пользователямII результатов сIlстемы оценкII качества образования ЩОУ
явJlяются: воспl{татеЛи" воспитанники }r их родlrтели, педагогItческ}ll-t совет детского сада,
экспертные комиссиI{ при проведении процедур аттестацIrrt работников дошкольного
образовательного у.rрежденrш.
I.б. !ошкольное образовательное учрежденr{е обеспечивает проведенлlе необходL{мых
оценочных процедур, разработку и внедренrrе моделll системы оценки качества.
обеспечивает оценку, yчет и дальнелiшее использованt{е полученных результатов.
].7. ПолоХсенIIе распростРаняетсЯ на деятельностЬ всех работнllков доу, осуществляющl{х
профессиональную деятельность в соответствии с трудовым договором, в том чItсле. на
сотрудников, работающих по совместIIтепьству.
1 8 В настоящем ПололtениIt I{спользуются следующrrе термl{ны:

. Качесmвrl об1эсtзоriанttя комплексная xapaкTepplcTrrкa образовательнолi
деятельностtl и подготовКи обучающегося, выражающая степень IIх соответств}lя
феЛеРальным государственным образовательным стандартам, образовательным
стандартаМ, фелеральныМ государственным требованлiям и (или) потребностям
фrrзического или юридического лl{ца" в интересах которого осуществляется
образовательная деятельность, в том чIlсле степень достl{женI{я план}Iруемых
результатов образовательнолi пр0 граммы.

О (|trctПe.+tcl otleHчll KaчecrпBct OoLttKtl.-tbHoztl образоваltt,tя. совокупность
взаимосвЯзанныХ субъектов. объектов, показателеI"l" критерr{ев, способов,
механllзмов и процедур оцениванrlя основных качественных характеристик
дошкольного образованrrя, свI{детельствующ}{х о выполненItи установленных
HopMaTLIBoB, стандартов, требованиr"t и о;кrтданrтй (потребностеir) родителей
воспIiтаннI{ков дOшкольных образовательных организаций.

о Качесtllво , услоrлlГt выполнение санIIтарно-гItгиеническtж норм организаци1{
образовательного процесса; организация пl.{танI{я в дошкольнOм уt{реждениIт;
реалliзация мер по обеспечению безопасности воспитанников в органt{зацIl}i
образовательного про цесса.

о Качесtltвtl сlбра,зОвсlltltя до 
- 

это cooTBeTcTBI{e системы дошкольного образованl,rя,
проI{сходящI,{х в ней процессоВ И дост}tгнутыХ результатов ожttданиям т1



требованtrям государства (ФГОС !О)" обLчества L{ различных групп потребtrтелеri.
детеl"r, рOдр{телеI"I" педагогов ДОУ" ччителеir начальной школы (учлrтывая
муницriпальную стратегию] гра)(данский заказ.)

о Конпtро..lь ,за образоваmе.rlьноt destпte.lbltocпlblo б pcl.tlliax реалчза1.|llч Проzрсt.+I:чы в

Д()У осуu{ествляется не за образовательными результатамL{ детеI"{" а за условr{ям[l ее

реалIIзации, которые и способствуют достижению детьми оfiределенных
образовательных результатов. Используемые в ЩОУ KpIrTepIrIi оценки
эффективностli деятельности отдельных работнriков должны быть построены на
показателях, характеризующих создаваемые ItMи условLIя" прri реализацл{и
образовательноri программы (KoMMeHTapI{I{ к ФГОС дошкольного образованltя.
пtIсьмо Мlтнобрнауки РФ от 28 февраля 2014 г. ЛЬ 0В-249)

о ()ценtlванlле K(lLlecmBa 
- 

оцениванr{е соответствия образовательной деятельностл1,

реалiiзуемоir ЩОУ, заданным требованltям Стандарта I{ Программы в доIпкольном
образованI{и направлено, в первую очередь, на оценllвание созданных организациеI"r

условий в процессе образовательноir деятельностII .

о Kpumellttii 
- 

признак, на ocHoBaHIIrr которого проtlзводl{тся оценка, классифltкация
оцениваемого объекта.

о h{rlrпttltopltHz в сltсп?е.ltе'слбрсtзслваtп.trl 
- 

комплексное аналитрlческое от,слеживанIiе
процессов, определяющих колIiчественно-качественные IIзмененIи качества
образования, результатом которого является установление степени соответствltя
lIзмеряемьн образовательных результатов, условrtл"t 11х достr{}1сенllя }l обеспеченrrе
общепризнанноЙ, зафиксlrрованнойt в нормативных документах и локальных актах1
cIicTeмe государственно-общественных требованлrri к качеству образования, а также
лиltностным ояtltданиям участнrтков образовательного процесса.

о Элсперпlчза всестороннее [lзучение и анализ состоянllя, условlrй и результатов
образо вательноir деятельности,

о Из,лlереltлtе 
- 

метод регистрации состояния качества образованlIя, а так}ке оценка
уровня образовательных достюкений, которые имеют стандартизированную форму ir
содер]кание которых соответствует реализуемым образовательным программам.

о Гrlс)ldсtрспtвенньtti tлбразслвапtельньttt cпlctttc)ctptlt douжtlлbHrlzo образованrtя
представляет собой совокупность обязательных требованlrr"I к дошкольному
образованrrю. Госуларственный образовательныI-I стандарт дошкольного образованлrя
является ориентиром для незавLtсимой оценкrr качества дошкольного образованIffI.

l .9, Оценка качества образован}rя осуществляется посредством:
. сIIстемы контрольно-инспекционной деятельности;
. общественноI"{ экспертизы качества образования;
о ллIцензирования;
с государственноir аккред].{тац}rи;
о мониторIiнга KaLIecTBa образованrrя.

1.10. В качестве источнIlков данных для оценки качества образования используются:
. образовательная статистr{ка,
. мониторинговые t{сследован}rя;
. социологическLIеопросы,
о отчеты работнrrков детского сада;
. посеlцение меропрrrятиri, организуемых педагогами дошкольного учреждения,
. отчет о результатах самообследOвания Доу

1.11. Проведение мониторинга ориент!lруется на основные аспекты качества образованrrя.
. ка,чество процессов;
. качество условит.i (программно-методические, материально-технические, кадровые"

информачионно-технические, органliзационные и др );
о качество результата.



1.12. Направления мон}lторинга определяются, исходя лlз оцениваемого аспекта качества
образования по результатам работы дошкольного образовательного учреiкденlrя за
предыдуujиli учебныI"{ год, в соответствии с проблемами и задачамr{ на текущий год.
l . l 3. На основани}l данного Поло;кенlrя fiOY обеспечrrвает разработку, внедрение,
пРОведенllе неОбходI{мык оценочных прOцедур. анализ, учет и дальнеI-{шее использование
полученны.{ результатов.
1.14. Экспертная рабочая группа для проведения ВСОКО создается на основании прrrказа
заведующего fiOY в кол}Iчестве 4-5 человек.
1.15. ClTcTeMa внутреннего мон}шоринга является cocTaBнol"{ частью годового плана работы
доу

2. Основные цели, задаtlи и принципы внутренней системы trценки качества
образования
2.1. Целямлr ВСоКо являются:

О фОРмированI{е единоr1 сL{стемы диагностl.{ки и контроля состояния образованltя,
Обеспечивающеil определение факторов It GвоевреN4енное выявление измененIIл"{"
влияющIlх на качество образован}lя в детском саду,

. пОлучение объектllвноiт информациII о функционrтровании [l развитии системьi
образования в дошкольном образовательном учреждении" тенденцIбlх его изменения
11 прr]чинах, влI{яющих на его уровень,

. пРедоставлен[{я всем участникам образовательноri деятельности [{ общественностL{
досто вер Holi инфор мацr{I{ о качестве образован tlя ;

. ПРt{нятие обоснованных и своевременных управленческих решенrtri по
совершенствованltю образованltя ll повышенIlе уровня информl,трованности
потребителелi образовательных услуг прrr принятIiи таких решенлтй;. прогнозrrрование развития образовательной системы детского сада.

2.2. Задачамlr построелrrя BHyTpeHHeli сrrстемы оценкrr качества образованлrя являются.
О формирование единого пониманriя крlrтериев Kar{ecTBa образованlш ll подходов к его

I,rзмеренIrю,
r формrrрование сrlстемы аналитических показателелi" позволяющеl,i эффектrrвно

реалl{зовыватъ основные целt1 оце н к lI KatlecTB а образованrтя;
о формлlрованt{е ресурсной базы t{ обеспечение функцlтонl{рованлrя дошкольной

образовательноЙ статt{стllки I{ мон}lторинга качества образования;
. иЗучен}lе lI самооценка состоянIlя рuзвития lr эффектlrвностI{ деятельности ЩОУ.
. ОпРеделенIIе степен}l соответствLlя условlili осуществления образовательной

деятельностlr государственным требованиям;
. определение степенII соответствия образовательных программ с yt{eToм запросов

ОСнОВНых потреблtтелеЙ образовательных услуг норматлlвным требованllям;
. обеспеченtIе доступности качественного образования;
о оценка уровня индLIвlrдуальных образовательных достюкениri восплrтаннllков,
. ОпРеделенtiе степенr{ соотRетствIiя качества образования в рамках мониторr{нговых

иССледОванrrri качества образования государственным t{ социальным стандартам;
. выявление факторов, влияющI{х на качество образованлrя;
О СОдеЙСтвие повышен}Iю квалrrфrrкациlr воспrrтателеЙ, пр}IнItмающлIх участие в

процедурах оценкI1 KaL{ecTBa образованtlя;
. ОпРеделение направленrтй ловышен}{я квалLlфlлкацлrи педагогическr{х работнlrков по

вОпРОСам,-касающимся требований к аттестацItи.педагогов, индивидуальнь{м
достIIженt{ям воспитанников.

. определенr{е реliтинга !I стl.{мулI{рующих доплат педагогам;

. РаСШИРеНИе ОбщеСтвенного участия в управлении образованllем в детском саду,
СОДеI"IСТвие пОдготовке общественных экспертов" пр}lнимающих уtIастие в процедурах
оценкr{ качества образованrrя.



2.3. В основ!, ВСоКо лоло;кены след},ющие прlrнцrrпы.
О ОбъективностL]. достоверности, полноты Ii c}lcTeMHocTL] информации о качестве

образования,
. РеаЛИСТИttНОСти требованлrЙ, норм II показателеЙ качества образованtтя, }lx

СОЦIIаЛьНОЙ rT личностноЙ значtlмостlI, учёта индr{видуальных особенностеЙ развrттлrя
отдельных восли:ганнлlков при оценке результатов lrx обученr{я Il воспr{танlш;

. открытостr{, прозрачности процедур оценк}t качества образованrlя;

. ПРееМСТвеннОСти в образовательноri политлiке, интеграцI{и в общеросслtЙскую
систему оценки качества образования,

. ДОСТУПНОСТИ rтнфОРмачIIи о состоянии и качестве образования для разлlIчных групп
потребrlтелеl"r,

о рефлексивност}{, реалlrзуемоli через включенL{е педагогов в критерлrальныli
СаМОаНалиЗ и самооценку cBoeri деятельност!{ с опороri на объектl{вные критериII II
показателIl;

. ПОВЫШения пОтенцtIала BHyTpeHHeri оценкI{, самооценк1l, самоаналл{за каr{дого
педагога;

. оптимальностИ использованиЯ L{сточникОв первичных данных для определенlrя
ПОкаЗаТелеЙ качества rt эффективностrт образования (с учетом возможности 1.1x

многократного LI спользо в анlrя),
О liнСтРументальностli \1 технологлIчностII используемых показателеr1 (.с учетом

СУЩеСтв}iЮщI{х возможностей сбора данных, методик измеренrтtlт, аналI{за lJ
ИНТеРпРgтацлIи данных, подготовленности потребllтелеri к l{x воспрIIятl,rю);

. миниМизац}lIl слIстемЫ показателей С учетоМ потребностеЙ разных ypoBHeli
управлен}{я;

. сопоставимости системы показателей с муниципальным1{, региональными
аналогами;

о взаимного дополнения оценочных процедур, установленIiе мея{ду нIIми взаrrмосвязеil
и взаимозависимости;

о соблюдения морально-этIiческих норм при прOведенIII{ процедур оценкI{ качества
образован}lя в детском саду.

3. ОРганизациоЕная и функциональпая структура внутренней системы оцепки
качества образования
3.1. ОРганизационная структура ДОУ, занимающаJIся ВСОКО и иIIтерпретацией
ПОЛr{енНЬж результатов, вкJIючает в себя: администрацию дошкольнOго
ОбРаЗОвательного учреждениrt, пgдагогичеокиit совет и членов экспертной рабочей
группы.
З . 2. Администрация дошкольного образовательного }zчрежденl4я :

О формируэг блок локаJIьных актов, реryлирующих функционирOвание ВСОКО ДОУи приложвний к ним, утверждает их приказом заведующэго дошкольным
образовательным учреждением и контролируgг их иGполнение;

. РаЗРабатыВает мероприятиrI и готовит предложениJI, направленные на
СОВеРшенствование системы оценки качества образования дошкольного
образовательного rryеждениr{ ? участву ет в ртих мероприrrтиrж;

. ОбеСпечивает на основе образовательной программы 1Iроведение в детском саду
контрOльно*оценочных процедур, мониторинговых, социологических и
статистических исследований по воIIросам качества абразования;

. ОРганиЗует сиgтему моrrиториЕга качества образования в ЩОУ, осуществляет сбор,
ОбРаботку, хранение и представление информации о состоянии и динамике р€Lзвитиr{,
аналиЗиРует результаты оценки качества образования науровне детского сада;

О ОРГаНИЗУет ИЗУчение информацианнъж. запрOсов основных пользователеЙ системы
оценки качества образования,



. ооеспечriвает условlrя для подготовкl.{ работников Доу и общественных экспертов
по осуществлению контрольно-оценочных лроцедур;

. обеспеч1lвает предоставление tiнформацtili о качестве образования на
мунIrцItпаЛьныt"{ }I региональныri уровни cllcTeмы оценки качества образованltя,

r фОРмирует информационно-аналt{т}]ческ}{е материалы ло результатам (аналriз
РабОТЫ ДОУ За учебный год, самообследование деятельностl{ дошкольного
образовательного учреждения) ;

. прrrнrtмает управленческие решенl{я по развlrтию качества образования на основе
анал!lза результатов, полученных в процессе реалlIзации ВСОКО

3.З. Экопертная рабочая гр},пла.
о создаётся по лр}lказу заведующего на начало каждого учебного года;
. разрабатывает метод}lки ВСОКО,
, участвует в разработке сIIстемЫ показателеI"{, характериЗующl{х состоянI{е и

динамику развития ДОУ;
о готовИт предло]фiенt{я для админlrстрацtlr{ по выработке управленческ}lх решенrtй по

результатам ВСОКО на уровне дошкольного учре}кден}lя;
о обеспечиваеТ на основ,е ФоП дО ,l ФАоП дО в дошкольном уr{реяiдени[I

контрольно-оценочные процедуры" монr{ТорI{нговые, соц}{ологr{ческие ,1

статистиtлеские исследования по вопросам качества образования
З.4. Педагогическrтri совет ДоУ.

. прIlнимаеТ участие в формированlIл{ информацI{онньж запросов основных
пользователей Всоко дошкольного образовательного учрежден[rя;

. прrтнимает участIlе в обсуждениII системы показателеt'{, характерIiзу}ощ}lх состоян}tе
,{ динамику развirтlrя ВСОКО в ,ЩОУ;

о содействует определению стратегическlж направленrrri развитllя с}lстемы
образования в детском саду;

. прIlнимает участие в экспертизе качества образовательных результатов, условилi
органIlз ацriи образо вательноri деятельности в ЩОУ ;

о содействует организации работы по повышению квалrrфrtкацrrлr педагогическ}lх
работнлrков, развL{тию их творческItх I,{нициатив;

, заслушивает инсрормаuию [l отчеты педагогических работников, доклады
представителеri организациt"l ll учреждениt"{, взаимодеI"{ствуюrцtrх с дошкольным
образовательнь]М учре}кденИем пО вопросаМ образования, в том числе сообщения о
проверке соблюденlя санитарно-гиглlенt{ческого ре}iима в детском саду" об охране
труда, здоровья 11 жизни воспIшанников ,1 другtiе вопросы образовательно}"{
деятельности ЩОУ.

4. Реализация внутреннего мониторинга качества образования
4.1. Реалrrзация внутреннего монI{торIшга KaaIecTBa образованлш осуществляется на основе
нормативных правовых актов Россrrйской ФедерациIl, регламентирующIiх реалr{зацr{ю всех
процедур контроля и оценкlI качества образованлtя
4.2. МеролриятиЯ по реалIIзацrтrr целеr1 }{ задач всоко планI{руются и осуществляются на
основе проблемного аналr{за образовательной деятельностti детского сада, опр9делен[{я
методолоГIlи, техноЛогии I{ инструмеНтария оценцIi качества образованlтя.
4.3. Процесс I|COKO сOспlоап, нз c;tedyюltl4ux эmuпов:
4. 3, 1 . Нормативно-},становочныr"r :

. 0пределенIlе основных показателеI"1" инструментария.

. определен}{еответственныхлIiц!

. подготовка приказа о сроках проведения.
4.З .2, Информационно-дrrагностическrrлi.

. сбор информации с помоrцью подобранных методик.
4.З .з . Аналrrтическrrri:



. аналI{з полученных результатов,

. сопоставленllе результатов с норматrlвнымIl показателями,

. установление прl]чин отклонения, оценка рr{сков.
4 З .4 Итогово-прогностrrческлril.

. ПРедъявлен}Iе полученных результатов на уровень педагогIJческого коллектива,
о разработка дальнер'tшеir стратегl{lr работы ДОУ

4.4. Предметом сl,tстемы оценкrт качества образованrrя являются.
. КаЧеСТВО УСловliri реалr{зации ФОП ДО и ФАОП ЩО дошкольного образовательного

учрежден}1я,
о качество организациtr образовательноri деятельност}t, включающеri условия

0РГаНИЗации образовательноri деятельностl,{, в том числе доступность образован[Iя.
условliя комфортностrt полученlrя образованrtя, матерL{ально-технlIческое
ОбеСпечение образовательной деятельностII, организация питания,

. КаЧеСТвО ОСновных t{ дополнительньiх образовательных программ, принятых и
реализуемых в детском саду) услов.t{я их реализации;. вослита.гелънаяработа;

О ПРОфеССr{Ональная компетентность педагогов, их деятельность по обеспе.лению
требуемого качества резуль1 атов образованIIя,

. ЭффеКТIIВНОСть управленrrя качеством образования ,1 открытость деятельности
дошкольного образовательного учреjкден лIя;

о состояниездоровьявоспитаннлlков.
4.5. Реалlтзацttя всоко осуществЛяетсЯ посредствоМ суtцествующrlх процедур I{

экспертноr1 оценкrr качества сlбразования. Содержанlrе процедуры всокО включаеТ в себЯ
следующие требования.
4 . 5 . l . Тр е б о в анuя к псuх0,, t о z о- пе с) ctz ozu ч ес кu,|t у с,| t о в uя.|t :

. налllчие д[lагносТ}lческого MIIHt{Myмa для псlIхолого-педаГогическоГо отсле7IiиванI{я
динамики развr{тrIя воспитанников, в том числе измеренL{е их личностных
образовательных результатов ;

. налtIчL{е условиt'i дJUI медиЦинскогО сопровожДения воспитанников В целях охраны и
УКРеПЛенIiя их здоровья, коррекцI1I{, }4меющлtхся проблем со здоровьем;

о наличИе консуЛьтат}{вноI-{ поддержкr{ педагогоВ lI родltтелеri (законных
представителей) по вопросам коррекцrrlr, образования BocпI{TaHHLIKоB" }tнклюзIIвного
образования;
налI,{чие органIrзац}тонно-меТодrrческоГо сопровожденIlя лроцесса реализации ФоП
ДО и ФАОП ДО, в том чIIсле, в плане взалrмодействIiя с социумом,
оценка возмо}кности предоставления информацlтrr о ФОП ДО и ФАОП ЩО семьям
вослl{танников и всем заtlнтересованным лIIцам- вовлечённым В образовательный
процесс, а также шrrрокоri общественностr{.
оценка эффектrrвностl1 оздоровIlтельной работы (здоровьесберегающие мероприятия,
pe]KIrM дня lr т.п.).

Тр ебовсtнuя к KalpoBbt}.t ус:.овuя.уl:
уком плектованность кадрами;
образовательный ценз педагогов;
соответствие профессиональным коN{петенцI{ям,

УРОВеНЬ квалифrtкациrt (динам}iка роста числа работнl,tков, прошедших аттестачию);
дr{намI{ка роста категорrrлiностrr;

результатIIriность квалtrфикашии (профессl{ональные доётttженttя педагогов);
налIlч ие кадровой стратегt{и.

Тр ебовсtнuя Jшmер ч. ulbщr- lrlexHu ческл,tм }l словлtяIt i
оснащенность грyпповых помещений, кабинетов современным оборудованием"
средствами обучения и мебелью;

о

a

a

4.5.2
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a

a

о

о

4.5.з
a



О ОЦеНКа СОСтоянllя услов}{r"r образованлrя в cooTBeTcTBIi}{ с норматIlвами ,1

требованиями СанПиН;
. оценка соответствrlя слу;кбы охраны труда и обеспеченrlя безопасl{остр{ (тБ. от"

гIIБ, про}lзводСтвенноI"{ санIlтарии, антliтеррорllстическоti безопасностlт)
требованиям нормативных документов;

. ИНфОРМаЦtlОннО-технологическое обеспеченllе (налrrчие технологического
оборулования, cariTa, программного обеспеч енllя)

4. 5 . 4. Тр еб ов алtuя к r|luH ottc llчlrl]lt у словuя"\t:
о фltнансовое обеспечен}Iе реал}Iзации оП .ЩОУ осуществляется исходя из cTotiмocTli

услуг на основе муниц[tпального задания.
4 5 5 Тllебованuя к pu,JquB{tюuqeit преdмеlrlltо-просmрцнспrcенной cpede:

. СОответствие компонентов предметно-пространственнолi среды ФГОС ДО;. органrrзация образовательноI"{ среды и разнообразие материалов" оборулования и
I1нвентарЯ (в зданлrлt и на yllacTKe) в сооТветствIIИ с требованиямIl государственного
образовательного стандарта дошкольного образованлiя (трансформr{руемость.
полlrфункц}{ональность, варI{ативность, доступность" безопасность);

. налIlчr{е условrrri для }Iнклюзrlвного образованtlя,

. tlаличие условиit для общения ,1 совместногt деятельност}l воспIlтанников и
ВЗРОСЛЫХ" ДВИГаТеЛЬНОЙ актl.rвностt{, а также возмоliност}r для уедrrненrrя;

о учёт нацllоналЬно-культурных, клIlМатr{ческllХ условlrit, в которых 0суrцествляетQя
образовательная деятельность.

4.6. KpltTeplrlr выстУпают В качестве lrHcTpyMeHTa, пр}iзванного наполнить содерjканием
оценку rr обеслечить измерен}rе уровня достюкенIr}"{ результатов деятельностII дошкольного
образовательного учреждения.
4.7. Крrrтериlr представлены набором расчетных показателей, которые прI{ необходltмости
могут корректироваться {Пsпrttlлrенче l'1.

4 8. Перrтодlтчность проведения всокО одr]н раз в год, в liтоге составляется
аналитIIческиr"r отчёт (по результатам сравн}lтельно-аналrlтrrческой деятельности на начало
[{ конец учебного года, для детей с ОВЗ по решенI{ю ПN{Пк).
4.9. По I{тогам анализа попученных данньж монитор}rнга готовятся соответствующ}]е
ДокУМеНты - 

анаЛllТItЧеские сПраВКL{ и ПрИкаЗЬi' оТЧеТы со cxeмaMtl, таблrrцамrl,
графrrкамil" диаграммамI{] обработанные с t{спользованием стандартизированных
компьютеРных прогРамм, пубЛлтчный доклад, самообследованlIе, которые Доводятся до
сведен}{Я педагогr{ЧескогО коллектиВа fiOY" учредl{теля" родl.tтелей (законных
представителей).
4.10. Результаты мониторl{Нга являютсЯ ocHoBaHI{eM для пр}iнятt{я алминI{стратл{вных
реш ениI"I на уро в не дошкольного образо вательного учрежденl{я.
4.1l. Администрацl{я детского сада еяiегодно публt{кует доклад о состоянии качества
образованI{я на офицlтальном cailTe ДОУ в ceTrl Интернет.

5. общественное участие в оценке и контроле качества образавания
5.1
ос},ществляется путем предоставления rlнформацлrlе:

. основным потребителям результатов ВСОКО;

. средствам MaccoBol-t lтнформацшI через публичныl"r доклад заведуюtцего дошкольным
образовател ьным учреждением;

о размещенtrе аналитичеgких матер}lалов. результатов оценки качества образования на
офrtцлtальном сайте детского сада.

5.2. fiошкольная система оценки качества образования предполагает участIlе в
осуществЛении оценочной деятельности общественностlI и профессиональных объединений
в качестве экспертов Требования к экспертам. привлекаемь]м к оценке качества



образованriя" регламентrIрующимIr реализацию лроцедур контроля и оценклI качества
образования устанавливаются нормативнымr{ документами.

6. Заключительные положения
6. l. Настоящее Поло;кение о сIIстеме внутреннего мониторинга оценкIl качества
образования являе.тся локальным HopMaTrtBHb]M актом ДОУ, прt{нI{мается на
Педагогrrческом совете и утвер;кдается (либо ввод1.Iтся в деI"Iствие) прrrказом заведующего
дош кольным образовательным учрежденIrем.
6 2, Все измененl{я tl дополненrtя" вносимые в настоящее Поло;кенltе" оформляются в
пиСьменноЙ форме в cooTBeTcTBl{L{ деI-Iствующим законодательством РоссиЙскоr1
Феrерацlrlr,
6.З. Положенrrе о внутренне}"{ сIIстеме оценки качества образованrтя дошкольного
ОбРазовательного учрехtденl{я прI{нима.ется на неопределенныI-I срок. Измененrrя II

дополнения к Положению прIrн}rмаются в порядке, предусмотренном п.б.1. настоящего
Поло;кенrrя.
б.4. После прt{нятлlя Поло;тсенrrя (lrли измененlrri 11 дOполненrtлi отдельных пунктов }t

РаЗделов) в HoBoli редакцllr]t предыдущая релакция автоматIlческ}I утрачивает сt{лу.
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